s ' N D I s E R 'ﬂ SINDICATO DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE SERGIPE

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
- EXTRAORDINARIA -

No dia 10 de agosto de 2012, no auditério da Sede Cultural do SINDISERJ, localizado na Rua
Araua, 168, Centro, Aracaju/SE, presente encontravam-se a diretoria e sindicalizados da base do
Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario do Estado de Sergipe (SINDISERJ) para reunirem-se,
extraordinariamente, em Assembleia Geral. As 16h30min foi realizada a primeira chamada, nao
havendo quérum suficiente, as 17 horas, foi realizada a segunda chamada, momento em que foi
aberta a reunido que tinha como pauta debater e deliberar sobre o seguinte assunto: 1) Submeter a
referendo as decisdes do 1° Congresso dos Servidores do Poder Judicidrio do Estado de
Sergipe (1° CONSEJUWI/SE). Declarada aberta a reunifo da Assembleia Geral, a Diretoria Executiva
fez a exposigio das decisbes aprovadas pelo 1° Conseju, realizado entre os dias 3 e 5 de agosto de
2012, que, por forca do §2° do art. 9° do Estatuto deste sindicato, exigem referendo desta Assembleia
para terem eficacia e passarem a vigorar. As referidas decisdes do Conseju ora submetidas a
apreciagao desta Assembleia s3o: 1) proposta de Filiagio a Central Unica dos Trabalhadores; 2)
Alteracfes estatutdrias que deu ao Estatuto do SINDISERJ a seguinte redacdo e numeragao
definitiva: TITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE e ABRANGENCIA Art. 1°. O Sindicato dos
Servidores do Poder Judicidrio do Estado de Sergipe, doravante denominado neste Estatuto
“SINDIJUS - SE”, fundado em 27 de margo de 1989, com sede e foro na comarca de Aracaju, Estado
de Sergipe, ¢ uma entidade civil de carater sindical, sem fins lucrativos, constituide para fins de
defesa e representacdo legal da categoria profissional dos servidores do Poder Judiciario do Estado
de Sergipe e seus respeclivos pensionistas. § 1° O Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario no
Estado de Sergipe, identificado pela sigla “SINDIJUS-SE", com expansdo em toda édrea termitonal no
Estado de Sergipe, tem sua duragdo por tempo indeterminado. § 2° O "SINDIJUS-SE™ é parte
legitima, ativa e passiva, atuando também como substituto processual nas agdes judiciais. TITULO I
- PRERROGATIVAS E DEVERES Art. 2° Constituem prerrogalivas e deveres do sindicato” | -
representar perante as autoridades administrativas e judiciais os interesses gerais de sua cafegons &
os interesses individuais e coletivos de seus representados; Il - lutar pelo direito de condigbes dignas
de trabalho e de remuneragdo para os servidores e por um Judicidrio democratico; Ill - estmular a
organizagfo da categoria por local de trabalho; IV - cumprir as deliberagbes das instdncias da
enlidade sindical: V - manter intercdmbio com entidades sindicais, estaduais. nacionss e
internacionais, visando o desenvolvimento do sindicato na defesa dos inferesses comuns o=
categoria; VI - celebrar acordos ou convengbes colelivas de lrabalho e suscitar dissidios coleivos
perante a Justiga do Trabaltho; VIl - promover Agdo Civil Publica, na forma da lei; Vill - adotar & spossr
iniciativas gue contribuam para o aprimoramento intelectual e profissional da Caltegona. IX - aposar a
organizagdo e luta de outras calegorias profissionais e suas reivindicagdes, observando-se cridnos
razodaveis que ndo interfiram na disponibilidade de recursos direcionados & luta do SINDIJUS X -
contribuir na luta da classe trabalhadora pela construgio de uma sociedade jusis & igualisna X0 -
defender a unicidade, independéncia e autonomia da representagao sindical e atuar na defesa das
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Insttuiches gue assegurem a organizagio e 0s reais interesses da classe trabalhadora; Xil - filiar-se a
outras organizagdes sindicais de dmbito nacional de interesse dos servidores, mediante aprovagdo
gdos sindicalizados no Congresso da Categoria; XIll - promover a unidade, solidanedade e
fortalecimento da categonia: XIV - manler servicos de assisténcia juridica para os sindicalizados,
visando a prevencgdo, orientagdo, protecdo e defesa dos seus inteiesses, pertinentes a guestbes
funcionais e salariais. TITULO Il - DOS FILIADOS Art. 3°. Terdo direito de filiarem-se ao sindicato
todos os servidores ocupantes de cargo de natureza efetiva do Tribunal de Justiga do Estado de
Sergipe e seus respectivos pensionistas. Parégrafo tnico. A data de filiagdo sera a dala de enlrega
da ficha de filiag&o & entidade sindical, desde que, neste ato, o pretenso filiado goze de todas as
prerrogativas estatutérias previstas para a filiagdo. Art. 4° O filiado que deseje desfiliar-se do
sindicato deve apresentar pedido de desfiliagdo pessoalmente na sede da entidade sindical
Paragrafo tinico. Sera desfiliado da entidade sindical o filiado que deixar de contribuir voluntariamente
com o sindicato por mais de trinta dias ou deixar de pertencer ao quadro funcional do Poder Judiciario
deste Estado. Art. 5°. S&o direitos dos filiados: | - utilizar as dependéncias do sindicato para
atividades definidas por forga deste Estatuto; Il - votar e ser volado em eleigbes de representacdes do
sindicato, respeitadas as determinagbes deste Estatuto; Ill - gozar de beneficios, assisténcia e
servigos proporcionados pelo sindicato; IV - convocar Assembleia Geral de carater extraordinario com
apoio de, no minimo, 20 % (vinte por cento) dos filiados quites com a contribuigdo sindical e que
estejam no gozo dos direitos estatutérios; V - participar, com direito a voz e voto, na Assembleia
Geral: VI - propor a Diretoria medidas de interesse da categoria; VIl - ser financiado e/ou ressarcido
das despesas, quando em representago, ou em atividade de inleresse da categoria e/ou entidade,
desde que previamente autorizado, nos mesmos moldes que seria concedido aos diretores e/ou
delegados sindicais de base em idéntica situagdo. § 1° Os direitos conferidos aos fillados sfo
intransferiveis. § 2° Serd assegurado ao membro da Diretoria Execuliva, ao suplente, ao membro do
Conselho Fiscal e ao Delegado de Base o ressarcimento automético pela entidade sindical de verba
remuneratéria injustamente descontada pelo Tribunal de Justica do Estado de Sergipe que devera ser
ressarcida & entidade apés decisdo judicial efou administrativa que garanta a percepgio ao servidor
Art. 6°. S3o deveres dos filiados: | - exigir o cumprnimento dos objetivos e determinagbes deste
Estatuto e o respeito por parte da Diretoria s decistes das instincias do sindicato; Il - zelar pelo
patriménio e servigos do sindicato, cuidando da sua correta aplicagdo; Il - comparecer as reunides e
Assembleias convocadas pelo sindicato e acatar as suas decistes, zelando pela ordem e respeito de
seus integrantes; IV - propagar e colaborar com a organizagdo e unicidade sindical; V - pagar a
contribuigdo sindical mensal e as contribuigbes excepcionais fixadas pela Assembleia Geral Art. &°
A. O sindicalizado investido em cargo da Diretoria Executiva ou Delegado de Base deste sindicato
que seja penalizado com a perda do cargo efetivo no Tribunal de Justica, por motivo de perseguigdo
reconhecida pela Assembleia Geral desta categoria, deve ser amparado por este sindicato, que, pela
sua forga de trabalho, pagard remunerago compativel com a que receberia no cargo efetivo que
ocupava. §1° Demais sindicalizados gue tenham participac8o ativa nas instancias deste sindicalo,
incluindo ex-dirigentes, que sejam penalizados, nos mesmos termos do ‘caput’, deste artigo, também
terfio assegurado idéntico amparo, nas mesmas condigdes exigidas para diretores e delegados de
base §2° Caso haja a reintegrag8o ao cargo efetivo do sindicalizado perseguido e amparado, e
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ocorra a devida indenizag8o dos salédrios ndo recebidos no periodo de afastamento, a este caberd 0
ressarcimento ao sindicato dos valores investidos para assegurar a sua remuneragéo §3° O
sindicalizado amparado, nos termos do ‘caput’ deste artigo, devera prestar sua forga de trabalho, no
cargo de assessor-coordenador polftico do sindicato, sendo vedada a sua dispensa. §4° A revogagio
ou modificagio do presenie artigo somente poderd ser proposta e aulforizada em Assembleia Geral
deste sindicato, com a presenga e o volo da maioria absoluta dos sindicalizados. TITULO IV - DAS
INSTANCIAS DO SINDICATO Art. 7°. Sdo instancias do sindicato: | — Congresso Estadual dos
Servidores, Il - Assembleia Geral, Ill - Conselho de Representantes; IV - Diretoria Executiva;, V -
Pienaria de Base, VI - Conselho Fiscal. Paragrafo unico. Ter8o direito a volar e ser volado, nas
instdncias do sindicalo, somente os filiados que esfefam em pleno gozo de seus direitos estatutanos.
CAPITULO | - DO CONGRESSO ESTADUAL DOS SERVIDORES Art. 8°. O Congresso é o férum
de deliberagdo do sindicalo e dele participam os delegados escolhidos pela categoria nas comarcas,
na proporgdo do nimero de servidores na base e que esfejam filiados e quites. § 1° Nas comarcas
onde houver mais de um local de trabalho os delegados sero eleitos por local de trabalho. § 2°
Considera-se local de trabalho, para efeitos do paragrafo anterior, forum ou outro prédio em que
estejam lotados servidores. Art. 9°. Compete ac Congresso da calegoria: | - avaliar a realidade da
categoria e a situag8o politica, econémica e social nacional e internacional; Il - deliberar a linha de
ag¢do do sindicato, bem como as suas relagbes intersindicais e fixar o seu plano de lutas, bem como
eventual fillagdo efou desfiliagdo a oulras entidades de dmbito local efou nacional; Il - propor,
apreciar e voltar alteragbes estatutarias; IV - aprovar seu regimento. Pardgrafo dnico. O regimento
interno do Congresso devera ser volado no inicio dos seus frabalhos e ndo poderd se contrapor ao
Estatufo do SINDIJUS. Art. 10° A definigdo do temdario geral, a dindmica geral e os critérios de
participacdo e apresentag8o de teses no Congresso serfo deliberados em Assembleia Geral,
convocada para este fim até 120 (cento e vinte) dias antes da realizagdo do mesmo. § 1° Sdo
delegados natos ao Congresso Estadual dos servidores os membros da Direforia Executiva, do
Conselho Fiscal e da Comiss&o Organizadora. § 2° A Assembleia Geral designard Comisso para
organizar € encaminhar os trabalhos necessérios para a realizagdo do evenfo, conjuntamente com a
Diretoria Executiva, inclusive com relagdo a elaborac8o da pauta e seu regimento. § 3° A Diretoria
Execuliva do sindicato garantird a reprodugdo das teses e mogles apresentadas, devendo ser
distribuidas para todos os delegados. Art. 11°. O Congresso Estadual dos servidores acontecerd
ordinanamente a cada 03 (irés) anos, em data e local determinados pela Assembleia Geral. Paragrafo
tnico. O Congresso Esfadual dos Servidores poderd ser convocado exltraordinaniamente para tratar
do assunto para o qual foi convocado, nas seguintes condigdes: | - pela sua propna iniciativa; Il - pela
Assembleia Geral da caltegoria, convocada especificamente para esse fim; Il - pelo Conselho de
Representantes, IV - pela Diretoria Executiva. Art. 12. O encaminhamento da convocagdo para ©
Congresso, ordinério ou extracrdinério, serd feito pela Diretoria Executiva do sindicato, que utilizara
{odos os recursos de comunicagdo disponiveis & entidade sindical, bem como em jornais de grande
circulagdo. Paragrafo tnico. Caso a Diretoria Executiva ndo encaminhe convocagdo do Congresso no
prazo eslabelecido, este poderd ser convocado pelos filiados, nos termos do art. 5° IV, deste
5073 Estatuto. CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL Art. 13. A Assembleia Geral é soberana em
<22 todas as suas resolugbes, desde que ndo contrarie o presente Estatuto. Art. 14, A Assembleia Ge
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serd de cardler ordinério ou extraordindrio. § 1° A Assembleia Geral, de carater ordindno. ocomera
uma vez por semesire e, a de cardter extraordinario, sempre que se fizer necessano §22A
Assembleia Geral deliberara sobre os assuntos para a qual foi convocada, podendo também deliberar
sobre assuntos ndo constantes na paula, por decisfo da maioria dos filiados presentes § 3° As
deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas através de voto, em dnica chamada, com & maioria
simples dos filiados presentes. Art. 15. Compete & Assembleia Geral: | - propor gncaminhamentos
para operacionalizagdo dos planos e campanhas definidos pela entidade, seja em dala-base ou fora
dela; Il - aprovar a pauta de reivindicagdo da categoria; Il - eleger os delegados da enfidade para
todos os congressos intersindicais e profissionais que a calegoria decida participar. IV - fixar as
contribuigbes sindicais; V - apreciar e decidir sobre as contas de cada exercicio financeiro,
devidamente previamente analisadas pelo Conselho Fiscal. Art. 16. A Assembleia Geral, de cardfer
extraordindrio, poderé ser convocada: | - pela Diretoria Executiva do sindicato; Il - por abaixo-
assinado dos filiados, especificando os motives da convocagdo, contendo 20% (vinte por cento) de
assinaturas dos filiados quites; Ill - pelo Conselho Fiscal, em assuntos de sua érea de atividade; IV -
pelo Conselho de Representantes. § 1° A Diretoria Executiva do sindicato nao podera opor-se a
convocagdo prevista neste artigo e terd que promové-la, no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados a partir da data de entrega do abaixo-assinado na secretaria da entidade, no caso do inciso
“II": ou da comunicagio da deciséo, nos casos dos incisos “lll e IV". § 2° Na falta de convocagdo pela
Secretaria Geral e expirado o prazo definido no paragrafo anterior deste artigo, a convocagdo serd
feita por aqueles que a solicitaram. § 3° No ato da entrega do abaixo-assinado, previsto no inciso .
devero ser informados os nomes dos filiados que irfo compor a comissdo de abertura da
Assembleia convocada, na hipdtese do paragrafo anterior. Art. 17. As Assembleias Gerais de caréter
ordinario serio convocadas com prazo minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia, enquanto que as
Assembleias Gerais de cardter extraordinério serfo convocadas com um prazo minimo de 03 (trés)
dias de antecedéncia e as convocagbes deverdo ser amplamente divulgadas pelos recursos de
comunicago da entidade. Paréagrafo nico. Em caso da Assembleia deliberar pela sua continuidade
em data distinta, nSio serd necesséria a observéncia do prazo contido no caput deste artigo.
CAPITULO Il - DO CONSELHO DE REPRESENTANTES Art. 18. O Conselho de Representantes é
uma instancia consultiva e deliberativa ad referendum da categoria em Assembleia e ou Congresso,
devendo reunir-se ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente quantas vezes se fizer
necessério. § 1° O Conselho de Representantes reunir-se-a exiraordinariamente quando convocado
por decisdo da Diretoria do SINDIJUS ou por 1/3 (um tergo) dos seus propnos membros. § 2° O
Conselho de Representantes tera sua composigdo renovada em fungdo dos mandatos de seus
membros, nas suas respectivas instincias representativas. Art. 19. Compdem o Conselho de
Representantes: | - todos os Delegados de Base; Il - todos os membros da Diretoria Executiva; Il -
todos os membros do Conselho Fiscal. Art. 20. Compete ao Conselho de Representantes: | - cumprir
e fazer cumprir o presente Estatuto; Il - deliberar sobre todos os assuntos para os quais for
convocado pela Diretoria do sindicato, desde que os mesmos néo conflitem com as decisbes da
Assembleia & do Congresso da categoria; Il - elaborar propostas de calendério anual de atividades
que deverdo ser aprovadas em Assembleia Geral, IV - organizar e encaminhar campan has aprovadas
pelas instdncias da entidade. Art. 21. Sera destituido do Conselho de Representantes o membro que
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néo comparecer 4 reunido ordinaria ou a duas extraordinarias consecutivas sem justificativa aprovada
pelo préprio Conselho. § 1° O membro ausente terd 15 (quinze) dias apos as reunides a que se refers
o caput deste artigo para apresentar justificativa. § 2° Imediatamente apds a destituicao. o Consslho
de Representantes aprovard a convocagio de elei¢io para o Delegado de Base destituido para 0S
locais de trabalho onde ndo haja suplente. § 3° Tratando-se de destituicio do Conselho, de membro
da Diretoria ou do Conselho Fiscal, imediatamente ap6s a destituigio, o Conselho comunicara &
secretaria do sindicato para que promova as providéncias cabiveis. SECAO | - DA ELEICAO DOS
DELEGADOS DE BASE Art. 22. A eleicdo dos Delegados de Base ocorrera até 120 {cento e vinte)
dias apts a posse da Diretoria Executiva. § 1° O mandato dos Delegados de Base encerra-se na
mesma data do mandato da Diretoria Executiva. § 2° O mandato do Delegado de Base pode ser
revogado por petigBo subscrita por maioria absoluta dos representados e dirgida a Diretoria
Executiva, que devera convocar o Conselho de Representantes para dar inicio ao processo de novas
eleicbes. § 3° O mandato do Delegado de Base sera revogado se 0 mesmo exercer cargo em
comissdo ou fungdo gratificada, salvo se o cargo ou fungdo for exercido na comarca de lotagdo, em
cardter de substituigdo, pelo prazo méaximo de 30 (trinta) dias ininterruptos. Art. 23. A proporgao de
Delegados por comarca efou local de trabalho e o processo eleitoral serdo deliberados em
Assembleia Geral, convocada para este fim, até 60 (sessenta) dias anles da realizagdo da eleigao.
Paragrafo tnico. As condigtes de elegibilidade e de aptiddo para o exercicio do volo sd0 as mesmas
previstas, neste Estatuto, para a Diretoria Executiva do sindicato. CAPITULO IV - DA DIRETORIA
EXECUTIVA Art. 24. A Diretoria Executiva é composta por 09 (nove) membros efelivos, trienalmente
eleitos pelo voto direto e secreto dos sindicalizados em gozo dos seus direitos, na forma deste
Estatuto, sendo organizada de forma colegiada e em CoordenagOes, com a seguinte distribuicdo de
cargos: | - Coordenagédo de Relagdes Institucionais e Comunicagéo; Il - Coordenagao da Secretaria
Geral: il - Coordenacdo de Administragio e Finangas; IV - Coordenagéo de Formagao Sindical e
Satide dos Trabalhadores; V - Coordenagdo de Politicas Sociais, Cultura e Lazer; VI - Coordenagéo
de Aposentados e Pensionistas; VIl - Coordenagéo de Assuntos Juridicos: VIl - 1 ® Coordenagdo
Executiva; IX - 2* Coordenagdo Executiva. SECAO | - DO MANDATO Art. 25. O mandato dos
membros da Diretoria é de 3 (trés) anos, sendo permitida uma reeleigdo para o mesmo cargo. Art. 26.
Na hipétese de renincia da maioria dos membros da Diretoria Executiva do Sindicato esta sera
considerada destituida. Parégrafo dnico. Ocorrendo a destituigdo prevista no caput, o Conselho de
Representantes convocard imediatamente uma Assembleia Geral, de carater extraordindrio, para
constituir uma comissdo integrada por 05 (cinco) filiados que terd a incumbéncia de organizar as
eleigbes sindicais, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias e, também, de gerir as atividades
essenciais nesse perfodo. SECAO Il - DAS ATRIBUICOES Art. 27. Compete a Diretoria Executiva,
entre outros: | - defender os interesses da categoria perante os poderes publicos; Il - representar 0
sindicato para estabelecer negociagbes, fazer acordos, convengdes coletivas de trabalho e suscitar
dissidios coletivos, respeitando as decisbes da Assembleia, inclusive quanto & comissdo de
negociagdes; Ill - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto; IV - cumprir e fazer cumpnr as
deliberagdes da Assembleia em todas as suas instdncias; V - elaborar os planos de
operacionalizagdo das campanhas reivindicatérias aprovadas pelas instdncias da entidade, VI -
manter intercémbio com outras entidades da mesma categoria profissional, bem como rel
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intersindicais para participag8o nas reivindicagbes mais gerais dos trabalhadores; VIl - gerir ©
patriménio da enfidade, garantindo sua utilizagdo para o cumprimento deste Estatutc e das
deliberagbes da categoria em todas as suas instancias; VIl - deliberar sobre a contratagdo e
demissdo de funciondrios e fixar a remuneragdo e atribuigbes, bem como sobre contratagbes em
geral: IX - convocar e participar das reunides do Conselho de Representantes; X - submeter a
prestagdo de contas trimestralmente ao Conselho Fiscal e anualmente & Assembleia Geral até 90
(noventa) dias ap6s o término de cada exercicio financeiro e até 30 (lrinta) dias antes do término do
mandato, do mesmo modo, fornecer demonstrativos mensais de receitas e despesas a categoria, Xl -
prestar contas de suas atividades e de todos os exercicios financeiros ao término do mandato; Xil -

fazer organizar, por contador legalmente habilitado, e submeter a8 Assembleia Geral, com parecer
prévio do Conselho Fiscal, o balango financeiro do exercicio anterior, apresentando o relatorio de
atividades do mesmo exercicio @ o programa para o exercicio seguinte, providenciando &as
necessdrias publicagbes. Art. 28. A Diretoria reunir-se-d, ordinariamente, pelo menos uma vez a cada
15 (quinze) dias e, extraordinariamente, quando necessédrio, com no minimo, a metade de seus
membros e deliberando por maioria simples dos presentes. Art. 29. Aofa) Coordenador(a) de
Relagtes Institucionais e Comunicagdo compete: | - promover relagbes politicas e de cooperagéo
com entidades sindicais da classe trabalhadora e com demais setores explorados que lutam por uma
sociedade igualitaria; Il - representar o sindicato perante os meios de comunicagdo de massa; i -
manter a publicagdo peribdica e a distribuigio de jornal e boletins de interesse da categoria e da
classe trabalhadora; IV - divulgar amplamente as atividades da entidade, inclusive nos meios de
comunicagdo de massa, quando necessario; V - manter informacda a Diretoria e a categoria sobre
qualquer assunto veiculado nos meios de comunicagdo de massa, referente ao sindicalismo desta
4rea: VI - desenvolver as campanhas publicitérias definidas pela Direforia. Art. 30. Aofa)
Coordenador(a) da Secretaria Geral compete: | - substituir o Coordenador de Administragdo e
Finangas, nos casos de impedimento, e apor sua assinatura em cheques e outros titulos, quando
necessdria mais de uma assinatura; |l - coordenar os trabalhos da secretaria; Ill - organizar e
contribuir para a administragdo do sindicato; IV - manter em dia todas as correspondéncias do
sindicato; V - apresentar & Diretoria relatério anual das atividades sindicais da entidade; VI - organizar
e assinar alas de reunibes e Assembileias; VIl - coordenar a organizagéo e divulgagéo de reunides
das diversas instincias e diregdo do sindicato, bem como convocar e ordinariamente presidir as
reunides de Comissdes, Assembleia Geral, Conselho de Representantes, Diretoria Executiva e
outras, na forma deste Estatuto, exceto as do Conselho Fiscal. Art. 31. Ao(a) Coordenador(a) de
Administragio e Finangas compete: | - zelar pelas finangas do sindicato; Il - ter sob comando e
responsabilidade os Setores de Tesouraria e Contabilidade do sindicato; Il - elaborar relatérios
trimestrais a serem apresentados para a Diretoria e, apos andlise e deliberagdo, ao Conselho Fiscal;
IV - assinar. com a Secretaria Geral, os cheques e os titulos de créditos; V - ter sob sua
responsabilidade: a guarda e fiscalizagio dos valores e numerédrios do Sindicato; a guarda e
fiscalizagdo dos documentos, conlratos e convénios atinentes a sua pasta; a adogdo das providéncias
necessérias para impedir a corrosdo inflaciondria e a deteriorag8o financeira do sindicato, a
¢do e o recebimento de numerdrio e de contribuighes de qualquer nalureza, inclusive
e legados; VI - gerir os contratos e convénios celebrados pelo sindicato, podendo, inclusive.
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constituir comiss8o de servidores para auxilid-lo nesta tarefa; VIl - celebrar contralos, assinar afos,
documentos e papéis que dependam da assinatura de representante do sindicato e rubncar os livios
contdbeis e burocrdficos. Art. 32, Ao(a) Coordenador(a) de Formagdo Sindical e Sadde dos
Trabalhadores compete: | - propor a realizagdo e coordenar a organizagio de cursos, seminanos,
palestras, encontros, dentro dos inleresses mais gerais dos trabalhadores da base e nos prncipios
fixados por este Estatuto; Il - propor pfanos de a¢8o do sindicato, especificos para seu departamento,
sempre em consondncia com as deliberagdes da categoria; Il - contribuir na formagdo de dirigentes
sindicais e companheiros de base, organizando cursos, semindrios, enconfros, palestras ou outros
evenios de formacgo; IV - elaborar, coordenar e desenvolver politicas e campanhas em defesa da
satide dos trabalhadores no &mbito do Judicidrio; V - coordenar a participacio e formular propostas
de intervengdo do sindicato em féruns e instdncias de debales que tratem das politicas e de agles no
campo da relagdo satde-trabalho e das agdes pertinentes a satide dos trabalhadores no ambito do
Judicidrio, da Salide e da Previdéncia Social. Art. 33. Aofa) Coordenador{a) de Politicas Sociais,
Cultura e Lazer compete: | - organizar atividades de lazer, eventos cullurais e desportivos que
promovam a integragdo da categoria, familiares e a comunidade; |l - elaborar e coordenar a execugso
das politicas sociais do sindicato, abarcando os setores de educagdo, salde e previdéncia, habitagdo
e solo urbano, alimentagdo, meio-ambiente e ecologia, transportes, direitos humanos e movimentos
sociais, além da luta pela democralizag8o das comunicagdes e do Judicidrio, Ill - estabelecer e
coordenar a relagdo do sindicato, promovendo intercdmbio e atividades conjunfas, com organizagdes
& enltidades do movimenito popular e da sociedade civil, de acordo com os principios definidos neste
Estatuto; IV - organizar eventos que tratem de medicina preventiva ligada as atividades
desempenhadas pela categoria. Art. 34. Acfa) Coordenador{a) de Aposentados e Pensionistas
compete: | - promover a integraglo entre trabalhadores do Judicidrio, aposentados e os da ativa; Il -
executar politica de defesa dos interesses dos aposentados e pensionistas; Il - manter cadastro
alualizado dos aposentados e pensionistas; IV - realizar atividades socio-culturais, juntamente com a
Coordenagéo de Cultura e Lazer, atendendo a realidade dos aposentados e pensionistas. Art. 35.
Ao(a) Coordenador(a) de Assuntos Juridicos compete: | - ter sob o seu comando e responsabilidade a
interposicdo das agdes individuais e coletivas que tramitam no &mbito administrativo e judicial de
interesse de sindicalizado efou da caltegoria, relativos a questSes de interesses trabalhistas e
funcicnais; Il - acompanhar e informar toda tramitag8o dos processos judiciais e administrativos
relacionados & defesa dos interesses individuais e coletivos da categoria, por si e na qualidade de
substituto processual, bem como nas demais demandas que representem inleresse de
acompanhamento; Ill - acompanhar a elaboragdo de leis e a formagdo de jurisprudéncia acerca de
matérias do interesse da calegoria; I\V- assessorar as demais Coordenadorias, nos assuntos
pertinentes a sua drea de atuagdo; V' - subsidiar e assessorar as negociagbes coletivas, VI -
representar o sindicato em juizo. Art. 36. Compete as 1% e 2 Coordenagdes Executivas: | - auxiliar os
demais diretores nas atividades do sindicato; Il - substituir os diretores no impedimento de suas
atribuicdes e no seu afastamento. CAPITULO V - DA PLENARIA DE BASE Ant. 37. A Plenaria de
Base & uma instancia consultiva da Direforia Executiva para disculir questbes especificas do local de
trabalho nos termos deste Estatuto. § 1° A Plendria de Base pode ocorrer por iniciativa da Diretoria
Executiva ou por solicitagdo dos filiados por local de trabalho. TITULO V - DO CONSELHO FISCA/L
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Art. 38. O Conselho Fiscal sera integrado por 03 (trés) membros titulares € 02 (Irés) suplenies, sleios
juntamente com a Diretoria Executiva, através de voto direto e secreto dos filiados, na forms deste
Estatuto. Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal serd empossado na mesma data da Direloria Executiva.
Art. 39. Compete ao Conselho Fiscal: | - fiscalizar a gestio financeira e patrimonial do sindicato: II -
reunir-se trimestralmente com a Coordenadoria de Administragdo @ Finangas para apresentar o
balancete, que devera ser publicado para a categoria; Il - submeter & apreciagdo da Assembleia
Geral, convocada para este fim, o seu parecer sobre gestdo financeira e palrimonial do sindicato; IV -
solicitar & Diretoria Executiva a convocagio de reunido do Conselho de Representantes, sempre que
forem consltatadas iregularidades em assuntos relacionados com a sua drea de atuagdo; V - solicitar
& Diretoria Executiva as informagfes, documentos e esclarecimentos que forem necessarios para o
exercicio de suas atividades. Art. 40. Os Suplentes do Conselho Fiscal assumirfo a fitularidade, na
ordem prevista na chapa em que foram eleitos, quando da rendncia ou destituico dos titulares. Art.
41. Ocorrendo vacdncia no Conselho Fiscal e nSo mais havendo suplente para assumir o mandato,
este serd destituido. Paragrafo tnico. Na ocorréncia do previsto no caput deste artigo, a Diretoria
Executiva convocard a Assembleia Geral extraordinaria, que elegera os novos membros para a
conclusdo do mandato vago. TITULO VI - DAS ELEICOES Art. 42. Os membros da Diregdo
Executiva e do Conselho Fiscal serfio eleitos, através do volo direto e secreto, em processo elaitoral
Unico, a cada 03 (frés) anos, nos termos deste Estatuto. § 1° As eleigbes ocorrer8o, no minimo, 15
(quinze) dias antes do fim do mandato da Diretoria, sempre no més de fevereiro. § 2° A posse da
Diretoria Executiva e do Consselho Fiscal eleitos sera efetivada alé 15 (quinze) dias apos a
proclamagdo do resultado do pleito. Art. 43. Sera garantida por todos os meios democraticos a lisura
dos pleitos eleitorais com condigbes de igualdade as chapas concorrentes. CAPITULO | - DO
DIREITO DE VOTAR E SER VOTADO Art. 44. E condigio para exercer o direito de voto: | - estar
filiado ao sindicato hd, no minimo, 03 (trés) meses antes da data da elei¢8o; Il - ndo ter sofrido
penalidade prevista neste Estatuto que impega o exercicio do direito de voto. Art. 45. E condigéo para
ser votado: | - estar filiado ao sindicato hd, no minimo, 06 (seis) meses antes da data da eleigéo; Il -
néo ter exercido cargo em comisséo ou fungdo gratificada, exceto em substituigdo, nos 06 (seis)
meses que antecedermn a data da eleigdo; Il - ndo ter sofrido penalidade prevista neste Estatuto que
impega o exercicio do direito de ser votado; IV- no se encontrar afastado voluntariamente de suas
atribuigdes funcionais nos 06 (seis) meses antes da data da eleigdo. V - ndo estar a disposigdo de
outro 6rgdo nos 06 (seis) meses que antecedem a data da eleicio. CAPITULO Il - DA
CONVOCACAO DE ELEICOES, COMISSAO ELEITORAL E REGIMENTO ELEITORAL Art. 46. As
eleicbes serfio convocadas, por edital, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, contados da
data de realizag8o do pleito. § 1° No edital constara a dala da eleigdo e a convocagdo de Assembleia
Geral, contendo na pauta a aprovagio de Regimento Eleitoral e a eleigdo da Comisséo Eleitoral. § 2°
O edital serd afixado na sede do sindicato e publicado em todos os meios de comunicagdo do
sindicato (site do sindicato, jornais informativos, panfletos efc.), bem como em 01 (um) jornal de
circulago estadual ou no Diaric da Justiga. Art. 47. O Regimento Eleitoral, que deverd ser apreciado
e aprovado pela Assembleia Geral da categoria, obedecera as seguintes disposigdes: | - direito de
o votar e ser votado previsto neste Estatuto; Il - prazo minimo de 30 (trinta) dias para inscri¢do de

_ﬁ'z" . chapas; lll - intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre a data final para inscngdo de chapas e a da
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das eleigdes; IV - estabelecimento de segdes eleitorais por local de trabalho, devendo a Comissso
Eleitoral publicar, até 30 dias antes da eleigo, a relagio de filiados de cada segdo, sendo
assegurado recurso para inclusdo e/ou exclusdo; V - assegurar uma fixa nos foruns das sedes das
comarcas, sendo que nas comarcas que houver distrito a urna seré volante, devendo o Regimento
garantir que, fixa ou volante, haverd urnas em lodos os foruns e prédios administrativos do Judiciano
Estadual; VI - garantia de acesso dos representantes e fiscais das chapas a todo o processo eleitoral;
Vil - publicar, 60 (sessenta) dias antes do pleito, a lista dos filiados aptos a votar, assegurando direito
de recurso. Pardgrafo Gnico. O Regimento aprovado poderd prever votagho alravés de meios
eletronicos comprovadamente seguros, com atestado de Grgdos oficiais, quanto & idoneidade e
seguranga, sendo exigidos testes com acompanhamento dos representantes das chapas. Art. 48. O
processo eleitoral serd coordenado e conduzido por uma Comisséo Eleitoral, composta de 05 (cinco)
filiados, eleitos em Assembleia Geral, e de um representante de cada chapa registrada. § 1° Durante
o periodo eleitoral, seré disponibilizada uma sala na sede da entidade sindical para funcionamento da
Comisséo Eleitoral. § 2° A indicag8o de um representante de cada chapa para compor a Comissdo
Eleitoral far-se- & no ato de registro da chapa. § 3° As decisdes da Comissdo Eleitoral serdo tomadas
por maioria simples de votos. Art. 49. As questbes omissas no Regimento Eleitoral deverdo ser
resolvidas pela Comissdo Eleitoral & luz deste Estatuto. CAPITULO Il - DA INSCRICAO E
IMPUGNACAO DE CHAPAS Art. 50. As chapas concorentes as eleigbes deverdo ser inscritas na
sede da entidade, no prazo previsto no Regimento Eleitoral, nos termos das disposigbes estatutanas.
§ 1°. O registro de chapas far-se-& junto & Comissdo Eleitoral, que fornecera, imediatamente, recibo
da documentagéo apresentada. § 2°. Apds a conslituigdo da Comisséo Eleitoral, durante o perfodo de
inscrigdo de chapa, ficard, ao menos, um representante da comissdo, diariamente, das 15h30min as
17h30min. Art. 51. Seré recusado o registro de chapa incompleta. Pardgrafo dnico. Verificando-se
iregularidade na documentagdo apresentada, a Comisséo Eleitoral nofificard o interessado para que
promova a corregdo no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de recusa de seu registro. Art. 52.
Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, a Comisséo Eleitoral, dentro de 48
(quarenta e oito) horas, providenciaré nova convocagdo de eleigdo, a se realizar no prazo de 30
(trinta) dias. Art. 53. A partir do ato de inscrigio, a Comissdo Eleitoral disponibilizard, as chapas, a
lista de filiados que estiverem aptos a volar, com enderego atualizado, telefone e e-mail. Art. 54. O
prazo de impugnagdo de chapas efou de candidalura é de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
publicagdo da relagdo nominal das chapas registradas em quadro de aviso para conhecimento dos
associados. Art. 55. Os pedidos de impugnagdo serdo julgados pela Comissdo Eleitoral. Paragrafo
Gnico. Decidindo pelo acolhimento da impugnagio, a Comissdo Eleitoral providenciaré, no prazo
méaximo de 24 (vinte e quatro) horas: | - afixag8o da decis8o no quadro de avisos para conhecimento
de todos os interessados: Il - notificagio ao representante da chapa. TITULO Vil - DA GESTAO
PATRIMONIAL Art. 56. O patriménio do SINDIJUS é constituido: | - das contribuigbes dos filiados,
fixadas neste Estatuto: Il - dos bens méveis, imdveis e dos valores adquiridos e as rendas produzidas
pelos mesmos; Ill - dos direitos patrimoniais decorrentes de celebragdo de conlratos e/ou convenios,
IV - das doagdes e dos legados; V - das contribuigbes voluntérias e extraordinanas; VI - outras rendas
eventuais. Art. 57. A contribuigdo sindical minima seré de 1% (um por cento) sobre o vencimento

_@wa bésico mensalmente percebido pelo filiado e a sua elevagdo ocorrers na forma do art. 15, IV. § 1° As
§ 32 818 =]
anat, SINDISERJ — SINDICATO DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE SERGIPE
i e A Rua Maruim, 510, Centro, Aracaju — Sergipe — Brasil CEP 49.010-160 (‘
B L E-mail: sindiserj@sindiserj.com.br | Telefone/fax: (79) 3211-7857 == ,/f -




S| N D I s E Ri] SINDICATO DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE SERGIPE

ot

contribuigbes mensais sindicais passardo a vigorar a partir do més em que se der a filiagdo. § 2 Os
descontos das contribuigbes mensais sindicais serfo feitos em folha de pagamento. § 3°. Em casos
excepcionais, o sindicato poderd receber as contribuigbes sindicais diretamente na sua
Coordenadoria de Finangas. Art. 58. Os bens moveis que constituem o patriménio da entidade serdo
individualizados e identificados através do meio préprio, para possibilitar controle do uso &
conservagdo dos mesmos. Art. 59. A venda de bem imével dependera de prévia aprovagdo da
Assembleia Geral e a venda de bem movel dependera de prévia aprovagdo do Conselho de
Representantes. Art. 60. O dirigente, filiado ou funcionério do sindicato que produzir dano patrimonial,
culposo ou doloso, responderd civilmente, criminalmente e estatutariamente pelo ato lesivo. TITULO
VIl - DAS PENALIDADES Art. 61. As penalidades aplicdveis aos filiados do sindicato sdo as
sequintes: | - adverténcia; Il - suspenséo; Il - destituicio; IV - exclusdo. Art. 62. As infraghes
previstas no art. 61 serdo aplicadas por comissdo constituida pelo Conselho de Representantes ad
referendum da Assembleia Geral, garantindo-se o direito de defesa do acusado. Art. 63. Constituem-
se faltas que podem determinar a punigéo do filiado da entidade: | - atrasar por mais de 03 (trés)
meses o pagamento das suas contribuigbes mensais sindicais, desde que a Coordenadoria de
Finangas tenha advertido sobre o respectivo débito; Il - infringir as disposigdes deste Estatuto; fif -
dilapidar o patriménio do sindicato; IV - praticar atos que comprometam as resolugdes da categoria
em seus devidos foruns; V - impedir, de alguma forma, o pronunciamento de qualquer participante
nas instancias previstas neste Estatuto. Art. 64. Compete a Assembleia Geral apreciar a falta
cometida, garantido o contraditorio e a ampla defesa, e considerar, na aplicagdo de penalidade, a
natureza e gravidade da infrag8o cometida e os danos que dela provierem para a entidade sindical.
Art. 65. Sera destituida a Diretoria Executiva se renunciar ou for destituida a maiona dos seus
membros. Art. 66. Sera destituido da Diretoria Executiva, seja titular ou suplente, bem como do
Conselho Fiscal, o membro que: | - assumir cargo de comissdo ou fungdo de confianga no Poder
Judiciario, mesmo em substituigdo; Il - ausentar-se, sem justificativa aprovada por Assembleia, por
mais de 03 (trés) Assembleias Gerais ou reunites do Conselho de Representantes; Il - desrespeifar
as deliberagdes das instancias do sindicato; IV - descumprir as atribuigSes previstas neste Estatuto; V
- dilapidar o patriménio do sindicato; Art. 67. Compete & Assembleia Geral a destituigdo da Diretoria,
do Conselho Fiscal e de seus membros isoladamente. Paragrafo tnico. Ocorrendo a destituigdo de
toda Diretoria, 0 Conselho de Representantes convocara imediatamente uma Assembleia Geral, de
caréter extraordindrio, para constituir uma Comissdo integrada por 05 (cinco) filiados que tera a
incumbéncia de organizar as eleigdes sindicais, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, e também de
gerir as atividades essenciais nesse periodo. TITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS Art. 68. A dissolugdo do sindicato, bem como a destinagdo do seu patriménio,
somente poderd ser deliberada em Congresso e referendada em Assembleia Geral, convocada
especialmente para esta finalidade. Art. 69. Os atuais filiados que ndo se encontrem em
conformidade com a disposigdo do art. 3° deste Estatuto ndo poderdo volar, nem ser volados, nas
eleicbes para as instancias, passando a ser considerados conveniados ao sindicato. § 1° Fica vedada
a ampliagdo do quadro de conveniados. § 2° A Diretoria Executiva, 15 (quinze) dias apos a aprovagio
deste Estatuto, publicard a lista detalhada dos filiados e conveniados. Art. 70. A alteragdo da
abreviagdo do nome do sindicato, de “SINDISERJ" para “SINDIJUS®, prevista no ar. 1? deste
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Eslatuto, ters validade a partir da vigéncia deste Estatuto. Art. 71. Os filiados ndo respondem, nem
mesmo solidariamente, pelas obrigagdes sociais contraidas pela entidade. Art. 72. N&o serdo
admitidos como funciondrios os parentes dos membros de sua Diretoria até o terceiro grau, em linha
reta ou colateral. Art. 73. As viaturas de uso e propriedade deverdo conter, em lugar visivel, inscrigdo
com a denominagdo completa da entidade e s6 poderdo ser utilizados a servigo exclusivo da entidade
sindical. Art. 74. Os servidores ndo filiados, usufruindo os direitos de agbes judiciais, terfo
descontados cinco por cento do montante a receber das indenizagbes, diferencas, revisbes e outros
provenientes de ajuizamento em que for parte interessada o SINDIJUS, devendo o SINDIJUS oficiar a
fonte pagadora antes do ato de recebimento do referidc montante. Art. 75. As omissbes deste
Estatuto serdo dirimidas pela Assembleia Geral. Art. 76. Revogam-se as disposigdes em contrano.
Art. 77. Este Eslatuto entra em vigor na data de sua aprovagio, resguardando os direitos e deveres
da atual direforia, no que diz respeito ao processo eleitoral realizado no Gltimo pleito (Redagao do art, 80
dada pelo Estalufo aprovado em 08/022010). Em seguida, abriram-se os debates para que qualquer dos
sindicalizados presentes pudessem apresentar avaliagio e propostas de encaminhamento. Apds os
debates, foram submetidas a deliberag8o todas as propostas apresentadas nesta reunido, tendo sido
aprovados os seguintes encaminhamentos: 1) Fica referendada a filiagio deste sindicato & Central
Unica dos Trabalhadores aprovada pelo 1° Conseju/SE; 2) Ficam referendadas as alteragdes
estatutarias, passando o Estatuto deste sindicato a ter a redagio supra registrada, conforme
aprovadas no 1° Conseju/SE. Nada mais havendo, foi declarada encerrada a reunido. Eu, Secretaria
Geral, lavrei a presente ata.

Fernan erreira Menezes
Secratdria | do SINDISER.
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